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Рязанская область расположена в центре Европейской части России, занимает площадь 39,6 

тысяч км².  

Численность населения региона составляет 1151,4 тыс. чел.,  

которые проживают в 12 городах,  

27 рабочих поселках и 2818 сельских населенных пунктах,  

плотность в среднем - 33,1 чел. на 1 км². 

Город Рязань - административный, промышленный и культурный центр Рязанской области. 

Расположен на северо-западе ее.  

Площадь 175,6 км²,  

Население 515 тыс. человек.  

Находится в 198 км от Москвы.  
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Филиал ПАО «Россети Центр и 

Приволжье» – «Рязаньэнерго» 

Адрес: г. Рязань, ул. МОГЭС, д. 12 

Телефон: 8(4912) 20-43-50 

Сайт: www.rz.mrsk-cp.net                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Система социальной поддержки 

работников: 

 
* Жилищная политика (при 

трудоустройстве компенсация расходов по 

найму жилья составляет 100% от 

должностного оклада в течении 2-х лет); 

* Добровольное медицинское страхование; 

* Страхование от несчастных случаев; 

* Профессиональная подготовка и повышение 

квалификации работников; 

* Частичная компенсация расходов на 

приобретение путевок в детские оздоровительные 

лагеря; 

* Негосударственное пенсионное обеспечение. 
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ОБЩИЕ 
СВЕДЕНИЯ 

39,6 
тыс. км2 

территория 

обслуживания 

1,1 
млн. человек 

населения на 

обслуживаемой 

территории 

12 
районов распредсетей 

 25 
административных 
районов  

ОСНОВНЫЕ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

  ОКАЗАНИЕ УСЛУГ ПО ПЕРЕДАЧЕ 

ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИИ ; 

  ОПЕРАТИВНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ; 

  ОКАЗАНИЕ УСЛУГ ПО 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМУ 

ПРИСОЕДИНЕНИЮ. 
ОБЩАЯ 

ПРОТЯЖЁННОСТЬ  

ВЛ 0,4-220 КВ ПО ТРАССЕ  –  29 

878,4  КМ 

КОЛИЧЕСТВО   ПС 35-110 КВ:    

153 ШТ 

КОЛИЧЕСТВО   ТП 6-10/0,4 

КВ:   5 988 ШТ 

КОЛИЧЕСТВО ФИДЕРОВ    6 

-10 КВ:    983 ШТ 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ 

ПЕРСОНАЛА     2 083 ЧЕЛ. 

В Т.Ч.    РУКОВОДИТЕЛИ  

343 ЧЕЛ.  

              СПЕЦИАЛИСТЫ  679 

ЧЕЛ. 

               РАБОЧИЕ  1 061 ЧЕЛ. 
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Информация о средней заработной плате 

Должность/Профессия Заработная плата 

Начальник службы подстанций   98 238 

Начальник службы релейной защиты и автоматики  87 741 

Начальник службы линий электропередачи  98 238 

Мастер участка Службы линий электропередачи 55 182 

Мастер участка Службы подстанций  51 397 

Мастер участка  по эксплуатации  распределительных сетей  54 219 

Инженер  40 027 

Инженер 2 категории  43 680 

Инженер 1 категории 47 249 

Ведущий инженер 52 682 

Диспетчер 

Информация о рабочих местах (вакансии) 

Структурное подразделение Должность/Профессия Оклад Вакансии 

Центр управления сетями/Диспетчерская 

служба/Участок оперативно-технологического 

управления распределительной сетью 

Диспетчер 37 876 Вакансия 
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ЦУС ФИЛИАЛА «РЯЗАНЬЭНЕРГО» 

Открытие Центра управления сетями 
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ЦУС ФИЛИАЛА «РЯЗАНЬЭНЕРГО» 

Диспетчерский зал ОТУ основной сетью  35-110 кВ 
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ЦУС ФИЛИАЛА «РЯЗАНЬЭНЕРГО» 

Диспетчерский зал ОТУ распределительной сетью  0,4-10кВ 
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ЦУС ФИЛИАЛА «РЯЗАНЬЭНЕРГО» 

Центр управления безопасностью 
Учебный класс 

временный информационный центр 
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ЗАДАЧИ ДИСПЕТЧЕРА ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ СЕТИ 

1. Обеспечение проведения планового технического обслуживания и ремонта в действующих 

электроустановках электрической сети 

 
2. Организация восстановления электроснабжения потребителям и обеспечение проведения неотложных и 

аварийных работ по устранению аварий в электрической сети 

 
3. Обеспечение контроля состояния электрической сети, учёт и управление режимами работы оборудования 

с целью предотвращения аварий и их развития 

 
4. Обеспечение взаимодействия с потребителями и смежными сетевыми организациями электроэнергии по вопросам нарушения электроснабжения и 

согласования плановых работ с отключением 

5. Обеспечение информационного взаимодействия с вышестоящими оперативными руководителями по вопросам технологического и ситуационного 

управления 

Структурное подразделение Должность/Профессия Оклад Вакансии 

Центр управления сетями/Диспетчерская 

служба/Участок оперативно-технологического 

управления распределительной сетью 

Диспетчер 33 849 Вакансия 

Информация о рабочих местах (вакансии) 



Обеспечение детей 
работников путевками в 

детские 
оздоровительные 

лагеря 

Профессиональная 
подготовка и 
повышение 

квалификации 
работников 

Негосударственное 
пенсионное 
обеспечение 

Страхование от 
несчастных  

случаев 

Добровольное 
медицинское 
страхование 

Жилищная политика 
(при трудоустройстве компенсация расходов  

по найму жилья составляет 100%  
от должностного оклада в течении 2-х лет) 
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Система социальной поддержки работников 
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Работа с 

молодежью 

НАСТАВНИЧЕСТВО 

С целью создания благоприятных условий для эффективной 

адаптации и закрепления персонала, воспитания у новых 

сотрудников приверженности корпоративным ценностям, 

мотивации и профессионального роста персонала организовано 

корпоративное движение наставничества. 
 

СОВЕТ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 

В ПАО «МРСК Центра и Приволжья» действует 

Совет молодых специалистов, в состав которого входят молодые 

перспективные работники, готовые профессионально расти и строить 

карьеру в Обществе, принимать активное участие в решении 

важнейших для Общества вопросов. 
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Спортивно – оздоровительные мероприятия в филиале 

«Рязаньэнерго»  

 Соревнования по лыжным гонкам 

 Соревнования по плаванию 

 Соревнования по настольному теннису 

 Легкоатлетические эстафеты 

 Турниры по волейболу 

 Открытые шахматные турниры 

 Посещение тренажёрного зала  

 Посещение бассейна «Радиоволна» 

 Спартакиада трудящихся города Рязани «Вперед, к ГТО» 

 Открытые турниры энергетиков по мини-футболу 
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Культурно-массовые мероприятия в филиале 

«Рязаньэнерго»  

 

 Поздравления мужчин с праздником 23 Февраля 

 Соревнования по подледному лову рыбы 

 Поздравления женщин с праздником 8 Марта 

 Участие в общегородском празднике Весны и Труда 1 Мая 

 Поздравления ветеранов ВОВ и тружеников тыла 

 Праздничные и торжественные мероприятия в честь  

       празднования Дня Энергетика 

 Новогодние утренники для детей работников филиала. 
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Филиал ПАО «Россети Центр и Приволжье»-Рязаньэнерго 

390013, г. Рязань, ул. МОГЭС, д.12 

www.mrsk-cp.ru 

e-mail: mail@ryazan.elektra.ru 

 

Начальник управления по работе с персоналом  

Костин Юрий Владимирович 

тел +7(4912) 20-43-19  

e-mail: kostin.yv@rz.mrsk-cp.ru 

 

Начальник отдела управления персоналом 

Шершнева Марина Викторовна    

тел +7(4912) 20-42-04  

e-mail: shershneva-mv@rz.mrsk-cp.ru 
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


